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Come previsto dall'art. 13 del Regolamento IVASS in materia di trasparenza, si riporta di seguito 'ammontare dei premi
legati alla performance per I'anno 2017 corrisposti al personale dell'area professionale/manageriale con posizione
manageriale (direttori e specialisti) e senza posizione manageriale (direttori, specialisti e esperti) e dell'area operativa ai
sensi del Regolamento per il trattamento giuridico ed economico del personale.

Anno 2017 Importo stanziato Premi corrisposti * | Premio medio corrisposto
Personale con £ 500.000 € 473.750 £13.934
posizione manageriale
Direttore / Specialisti / € 485.000 € 425.600 €1.737
Esperti
Area operativa € 95.000 € 84.808 €1.116

* | premi sono stati corrisposti nel corso dell'anno 2018.




