ISTITUTO PER LA VIGILANZA
SULLE ASSICURAZIONI

IVASS

Dotazione organica - situazione al 31 dicembre 2014

B

Come previsto dall'art. 10 del Regolamento IVASS in materia di trasparenza si riportano i dati relativi alla dotazione

organica.
oualifica Dotazione Personale in servizio
organica Tempo indeterminato Tempo determinato
Carriera Dirigenziale 21 3
Carriera Direttiva 3551 245 2
Carriera Operativa 81 1
Totale 347 6

'Dotazione organica del personale determinato ai sensi dell’articolo 13, comma 32, del D.L. 95/2012, convertito dalla

L.135/2012

%l numero & comprensivo del Segretario Generale.

Al personale a tempo determinato e indeterminato, si aggiunge il personale distaccato in pianta stabile da Banca d'ltalia
(11 unita) e quello in regime di somministrazione (7 unitd).

Costo del personale al 31 dicembre 2014

Costo del personale in servizio

Personale atempo
indeterminato

Personale atempo
determinato

Costo totale

Dirigenti’ € 2.912.004 € 1.003.080 € 3.915.084
Non dirigenti € 22.551.366 € 208.850 € 22.760.216
Altre spese relative al personale2 € 11.421.156

Totale costo annuo del personale in servizio € 38.096.456

Yl dato comprende il compenso spettante al Segretario Generale.
?|| dato & stato estratto dalla Tabella 14 del Conto Annuale di cui all’art. 60, comma 2 del d. Igs. n. 165/2001.

Costo del personale in regime di
somministrazione

Costo complessivo®

€ 749.206

"Il costo complessivo si riferisce a quanto complessivamente corrisposto alla societa di somministrazione.




