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Performance

Come previsto dall'art. 13 del Regolamento IVASS in materia di trasparenza, si riporta di seguito I'ammontare dei premi legati alla
performance per |I'anno 2016 corrisposti ai Direttori e non Direttori ai sensi del previgente Regolamento per il trattamento giuridico ed

economico del personale.

Anno 2016 Importo stanziato Premi corrisposti * Premio medio corrisposto
Direttori € 300.000 € 290.606 € 13.838
Non Direttori € 501.512 € 500.736 €1.513

* | premi sono stati corrisposti nel corso dell'anno 2017.




