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Tassi di assenza del personale - anno 2018
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Come previsto dall’art. 10, comma 2, del Regolamento IVASS in materia di trasparenza si
riportano i dati relativi ai tassi di assenza del personale, aggiornati trimestralmente.

Periodo di riferimento: 1° trimestre 2018

Mese Percentuale presenza Percentuale Assenza
Gennaio 82,46 17,54
Febbraio 85,77 14,23
Marzo 86,77 13,23

Media 84,98 15,02

Periodo di riferimento: 2° trimestre 2018

Mese Percentuale presenza Percentuale Assenza
Aprile 81,85 18,15
Maggio 89,04 10,96
Giugno 83,46 16,54

Media 84,97 15,03

Periodo di riferimento: 3° trimestre 2018

Mese Percentuale presenza Percentuale Assenza
Luglio 72,38 27,62
Agosto 43,85 56,15
Settembre 84,27 15,73

Media 66,27 33,73

Periodo di riferimento: 4° trimestre 2018

Mese Percentuale presenza Percentuale Assenza
Ottobre 89,26 10,74
Novembre 88,50 11,50
Dicembre 80,83 19,17

Media 86,47 13,53

Il tasso di assenza € calcolato, secondo le indicazioni contenute nella Circolare n. 3/09 del Dipartimento della
Funzione Pubblica, rapportando il numero dei giorni di assenza complessivi al numero dei giorni lavorativi del
mese di riferimento. Nel conteggio delle assenze sono computati, in modo indifferenziato, tutti i giorni di
mancata prestazione lavorativa, a qualsiasi titolo verificatesi (malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo
obbligatorio, ecc.), del personale dell’'ufficio o unita organizzativa.



