ISTITUTO PER LA VIGILANZA
SULLE ASSICURAZIONI

[VASS

Procedura aperta, ai sensi del d. Igs. 163/2006,
per I'affidamento del servizio di assistenza sanitaria
nei confronti del personale dell’lstituto per ’'anno 2015

RISPOSTE IN ORDINE Al CHIARIMENTI RICHIESTI

Domanda 1

Si pongono i seguenti quesiti a chiarimento di quanto pubblicato per ciascuno dei Lotti 1 e 2:

- Numero assicurati e contributo corrisposto pro capite per ciascuna delle annualita 2011, 2012 e
2013;

- Dettaglio eta degli assicurati; in alternativa indicazione assicurati per fasce quinquennali di eta;

- Composizione analitica dei nuclei familiari;

- Dettaglio andamento sinistri delle annualita 2010, 2011, 2012 e 2013 secondo i dati richiesti al
punto 6 del capitolato tecnico, e precisamente: eta e sesso dell’assistito, data di accadimento
dell’evento, tipologia dell’evento, tipologia della garanzia, tipologia di rimborso, importi liquidati.

Risposta 1

— Per il numero di assicurati e il contributo pro-capite corrisposto per ciascuna delle annualita
2011, 2012 e 2013, vedi TABELLA A - Lotto 1 e Lotto 2;

— Per I'eta degli assicurati e la composizione analitica dei nuclei familiari vedi TABELLA B - Lotto
1 e Lotto 2;

- Per quanto concerne I'andamento sinistri delle annualita 2010, 2011, 2012 e 2013, vedi
TABELLA C - Lotto 1 e Lotto 2, ove sono riportati i riepiloghi degli importi liquidati, distinti per
macrogaranzia.

Domanda 2

Si pongono i seguenti quesiti a chiarimento di quanto pubblicato:

- Per Lotto 1: Massimale garanzia ricoveri con o senza intervento chirurgico

- Per Lotto 2: Scoperto garanzia ricoveri con o senza intervento chirurgico

Risposta 2

- Per il Lotto 1 il massimale per la garanzia ricoveri con o senza intervento chirurgico s’intende
illimitato.

- Per il Lotto 2 la garanzia ricoveri con o senza intervento chirurgico s’'intende senza scoperto.

Domanda 3

Si fa riferimento all’'obbligo, previsto dal par. 9 del disciplinare di sottoscrivere, senza costi ed oneri
aggiuntivi per I'lstituto e per gli assistiti, una specifica polizza malattia per lintera durata del
contratto, con Compagnia/e Assicurativa/e abilitata/e all’esercizio in Italia dell'attivita assicurativa
nel ramo “Malattia”, ciascuna delle quali abbia conseguito nel triennio 2011/2012/2013 una
raccolta premi in Italia media annua nel ramo Malattia” per un importo complessivo non inferiore ad
euro 10.000.000,00. Si richiede se sia possibile considerare rispondente ai requisiti di cui al citato
par. 9 del Disciplinare di gara un”’Impresa la cui raccolta premi nelle annualita 2011/2013 sia
avvenuta nei Paesi del’Unione Europea - Italia compresa - senza che questo costituisca causa di
esclusione.

Risposta 3

Si precisa che la raccolta premi minima richiesta dal par. 9 del disciplinare, ai fini della
sottoscrizione della polizza malattia da parte dell’aggiudicataria, puo essere conseguita. oltre che
in ltalia, in qualsiasi altro Stato facente parte del’Unione Europea, fermo restando che l'impresa
deve essere regolarmente abilitata all’esercizio dell’attivita assicurativa nel ramo “Malattia” in Italia.
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Domanda 4

In merito alle referenze bancarie di cui al Disciplinare (indicate come ‘idonee' allart. 3.2 e
successivamente in numero di due all'art. 3.3) avendo rapporti con un solo Istituto Bancario si
chiede se sia sufficiente una referenza.

Risposta 4

Secondo il disposto dell'art. 41, comma 3 del d. Igs n. 163/2006, interpretato alla luce del parere
precont. AVCP (ora ANAC) n. 34 del 24 febbraio 2011, nel caso in cui il concorrente non sia in
grado, per giustificati motivi, di presentare le referenze richieste dalla lex specialis di gara, pud
provare la propria capacita economica e finanziaria mediante qualsiasi altro documento idoneo di
cui al comma 1, lettere b) e ¢) del medesimo art. 41.

Domanda 5

Essendo un’Associazione non riconosciuta ai sensi dell'art. 36 c.c. e non essendoci soci titolari di
azioni o quote di capitale si ritiene di non dover compilare gli alinea numero 2, 3 e 4 del punto 1)
dell'Allegato numero 2 da presentare per la dichiarazione dei requisiti di ordine generale; si chiede
altresi se occorre indicare (all'alinea 5 del medesimo punto 1) dell'Allegato 2) i nominativi dei
rappresentanti (delegati) degli associati che, in base al nostro Statuto, in numero di venti votano
nelle Assemblee dei soci.

Risposta 5

In caso il concorrente sia un’Associazione non riconosciuta ai sensi dell'art. 36 c.c., non essendoci
soci titolari di azioni o quote di capitale, non dovranno essere compilati gli alinea numero 2, 3 e 4
del punto 1) dell'Allegato numero 2 al Disciplinare di gara (Facsimile dichiarazione requisiti di
ordine generale). Si conferma, invece, che dovranno essere indicati all'alinea 5 del medesimo
punto 1) dell'Allegato 2) i nominativi dei rappresentanti (delegati) degli associati che votano nelle
Assemblee dei soci.

Domanda 6

Chiediamo cosa si intenda al terzo alinea del punto 1 dell'art. 5 dello schema di contratto dove si
parla di "indicazioni operative" che "..saranno comunicate dall'lstituto.”; se tali regole saranno
emanate successivamente alla sottoscrizione del contratto quali effetti produrranno?

Risposta 6

Le indicazioni operative consistono in eventuali elementi di dettaglio in merito allesecuzione delle
attivita contrattuali, che potranno essere emanati sia prima che dopo la sottoscrizione del contratto,
il cui contenuto ed effetti saranno, in ogni caso, previamente concordati con la Cassa
aggiudicataria.

Domanda 7

Come verranno calcolate le penali indicate nello schema di contratto all'art. 12 in misura "..fino a X
euro" ?

Risposta 7

L’ammontare effettivo delle penali, la cui misura massima é indicata nell’art. 12 dello schema di
contratto, sara commisurato all’effettiva gravita dell'inadempienza.

Domanda 8

In diversi punti del materiale contrattuale e presente la dizione "la Cassa rimborsa" e all'art. 9 del
Disciplinare e previsto che la Cassa deve stipulare un‘apposita polizza: si puo quindi intendere che
nel novero della polizza stessa sia previsto che le liquidazioni verranno eseguite direttamente dalla
Compagnia Assicuratrice agli Assistiti e/o alle Strutture Sanitarie, restando questa Cassa
responsabile della corretta esecuzione del Contratto con ['Istituto?

Risposta 8

NO. Il rapporto contrattuale per le prestazioni oggetto del contratto € tra IVASS e la Cassa di
assistenza sanitaria che risultera aggiudicataria della procedura. Pertanto, tutte le attivita inerenti
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lo sviluppo del rapporto contrattuale (pagamento dei contributi, erogazione dei rimborsi in relazione
alle prestazioni previste, etc.) dovranno avvenire tra la Cassa di assistenza e I'lVASS, o i
dipendenti (nel caso dei rimborsi). Nei casi di assistenza diretta, invece, la Cassa, come indicato
nel Capitolato, procedera alla liquidazione delle prestazioni direttamente alla struttura
convenzionata.

Domanda 9

In riferimento al lotto 2, si chiede di conoscere:

a. Numero assicurati e contributo corrisposto procapite per ciascuna delle annualita 2011,2012 e
2013

b. Dettaglio eta degli assicurati o almeno suddivisione per fasce di eta;

c. Composizione dettagliata dei nuclei familiari;

d. Dettaglio andamento sinistri delle annualita 2011,2012 e 2013:
o Eta

Sesso

data di accadimento

tipologia evento

garanzia colpita

tipo rimborso

importo liquidato per evento.

Risposta 9

Per i dati richiesti ai punti a. b. c. vedi tabelle (TABELLA A e TABELLA B - Lotto 2).

Per i dati richiesti al punto d. vedi TABELLA C - Lotto 2.

O O O O O O

Domanda 10

Si rileva che I'andamento sinistri 2010-2013 suddiviso per primi funzionari e altri dipendenti in
guanto le condizioni di assistenza erano differenti, dal 2014 invece le condizioni sono identiche; in
tal senso, si chiede di avere le due condizioni di assistenza in vigore nell'anno 2013, complete del
numero dei dipendenti primi funzionari, il numero degli altri dipendenti ed il relativo contributo pro-
capite.

Risposta 10

Per quanto riguarda il numero degli assistiti vedi TABELLA B - Lotto 2.

Per le condizioni di assistenza, in vigore fino al 31 dicembre 2013 per il personale non dirigente,
vedi ALLEGATO.

Domanda 11

Relativamente ai contributi pro-capite indicati rispettivamente al punto 7 e al punto 19 del
Capitolato Tecnico, chiediamo conferma che gli importi evidenziati, indicati come "contributo
massimo a carico di IVASS", rappresentino l'importo complessivo versato per persona o se esiste
una parte di contributo - non evidenziata - che viene versata direttamente dagli assistiti e, in
guest'ultimo caso, le modalita di versamento di questo importo.

Risposta 11

| contributi pro-capite indicati rispettivamente al punto 7 e al punto 19 del Capitolato Tecnico
s’intendono totalmente a carico dell'IVASS.

Domanda 12

In riferimento al par. 9 - Polizza di assicurazione malattia- del disciplinare di gara, si chiede di
confermare che tale polizza potra essere sottoscritta con una Compagnia di Assicurazione avente
sede legale in uno Stato membro e sede secondaria in ltalia abilitata all'esercizio dell'attivita
assicurativa in regime di stabilimento nel ramo "malattia", la quale abbia conseguito
complessivamente - nell'ambito del proprio bilancio consolidato - nel triennio 2011-2012-2013 una
raccolta premi media annua nel ramo menzionato non inferiore ad euro 10.000.000,00, ivi
compresi i premi raccolti dalla sede secondaria abilitata in Italia.



ISTITUTO PER LA VIGILANZA
SULLE ASSICURAZIONI

[VASS &

Come gia indicato nella risposta 3, la raccolta premi minima richiesta dal par. 9 del disciplinare, ai
fini della sottoscrizione della polizza malattia da parte dell’aggiudicataria, pud essere conseguita,
oltre che in ltalia, in qualsiasi altro Stato facente parte dellUnione Europea. Si aggiunge che la
suddetta raccolta premi deve essere realizzata interamente dalla Compagnia con la quale viene
stipulata la polizza e non anche da altre Compagnie appartenenti allo stesso Gruppo. Non &,
pertanto, corretto il riferimento alla raccolta premi di gruppo risultante dal Bilancio consolidato.

Roma, 22 luglio 2014

Il Responsabile del Procedimento
(Maria Elena Puzzo)

A seguire, TABELLE e ALLEGATO



TABELLA A - NUMERO ASSICURATI E CONTRIBUTO PROCAPITE ANNI 2011- 2012-2013

Lotto 1

Lotto 2
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TABELLE

B

DIRIGENTI DIRIGENTI CONTRIBUTO
ANNO ASSICURATI IN ASSICURATI IN
PROCAPITE
SERVIZIO QUIESCENZA

2011 27 12 €6.590,00

2012 29 13 €6.660,00

2013 31 13 €6.660,00

ANNO 2011 2012 2013
NUMERO CONTRIBUTO NUMERO CONTRIBUTO NUMERO CONTRIBUTO

TIPOLOGIA ASSICURATI ASSICURATI PROCAPITE ASSICURATI PROCAPITE ASSICURATI PROCAPITE
NON PRIMI FUNZIONARI CON
LA A Ao 30 €991,000 30 €1.050,00 30 €1.050,00
NON PRIMI FUNZIONARI SINGLE 141 €951,00 140 €1.000,00 147 €1.000,00
PRIMI FUNZIONARI CON
i Lian Ao 111 €2303,000 118 €242000 118 €2.420,00
PRIMI FUNZIONARI SOLO CON
SR 6 €2283,000 11 €2.400,00 9 €2.400,00
PRIMI FUNZIONARI SINGLE 54 €2.263,00 45 €2.380,00 41 €2.380,00
PRIMI FUNZIONARI IN
P scEnoa 2 €500,00 2 €530,00 6 €530,00
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TABELLA B — DETTAGLIO ETA’ ASSICURATI E NUCLEI FAMILIARI

Lotto 1
01: in servizio 000:
02: familiari caponucleo
03: in quiescenza | 001/2/3/4/5: | sesso Eta
progressivo
familiari

01 000 M 62
02 001 F 60
02 002 F 30
02 003 M 22
01 000 M 54
02 001 F 8
02 002 F 4
01 000 M 61
02 001 F 56
02 002 M 25
02 003 F 29
01 000 F 49
01 000 M 56
02 001 M 23
01 000 F 53
02 001 F 31
02 002 F 27
02 003 M 24
01 000 M 36
02 001 M 4
01 000 F 55
01 000 F 42
01 000 M 56
02 001 F 26
02 002 M 24
02 003 F 19
02 004 F 3
02 005 F 49
01 000 F 58
02 001 M 33
02 002 M 29
02 003 M 65
01 000 M 53
01 000 M 62
02 001 F 30
02 002 F 20
01 000 F 63
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01 000 M 51
01 000 F 59
02 001 F 22
02 002 M 16
01 000 M 51
02 001 F 53
02 002 F 17
01 000 M 60
02 001 F 25
02 002 M 18
01 000 M 60
02 001 M 27
02 002 M 23
01 000 F 54
02 001 M 18
02 002 M 16
02 003 M 59
01 000 M 63
02 001 F 67
01 000 M 52
02 001 F 53
02 002 F 19
02 003 M 17
01 000 M 41
01 000 M 50
01 000 F 42
02 001 F 8

02 002 M 5

01 000 M 50
02 001 F 17
02 002 M 13
01 000 M 44
01 000 F 65
02 001 M 88
02 002 F 24
03 000 M 82
03 000 M 77
02 001 F 73
03 000 M 74
02 001 F 69
02 002 F 69
02 003 F 39
03 000 M 77
03 000 F 64
03 000 M 69
02 001 F 66
03 000 M 71
02 001 F 65
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02 002 M 23
03 000 | 72
02 001 F 66
02 002 F 38
02 003 M 35
03 000 M 68
03 000 F 76
03 000 M 72
02 001 F 68
03 000 M 75
02 001 F 70
03 000 M 74
02 001 F 68
02 002 F 26
Lotto 2
codice 000: .
assicurato caponucleo data usat:':\ . - . ‘
01 DIP. 02 001/2/3/4(5/6: sesso copertura in tipologia assicurato Eta
EAM. progrfe:ssn.lo corso d'anno
familiari
01 000 F 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k k k dipendente 52
02 001 F HAA Rk kK fam. a carico 22
01 000 M HAE Ak A X dipendente 61
02 001 F ihalehaleiatelatotatl coniuge non a carico 52
02 002 F HA AR Ak fam. a carico 19
01 000 M fllolululalulabalot dipendente 64
01 000 M HAAE A kA A X dipendente 61
02 001 F HAEAAA KAk fam. a carico 60
01 000 F kAR A X dipendente 58
02 001 F ok ok ok ok ok K fam. a carico 19
01 000 M Ak ARk A X dipendente 53
01 000 M 3 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k %k k dipendente 55
01 000 M kAR A X dipendente 56
02 001 F kAR A X coniuge non a carico 54
02 002 M okt ok sk ko ok ok ok fam. a carico 17
02 003 M HA kAR k X fam. a carico 13
01 000 M Hk ARk kX dipendente 59
01 000 M kAR A X dipendente 60
02 001 F HAEHA A A KK fam. a carico 62
01 000 M HAE ARk kX dipendente 58
02 001 F R A KA A K coniuge non a carico 53
02 002 F HAAE ARk KX fam. a carico 22
01 000 M 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k %k k dipendente 55
01 000 F HAE ARk kX dipendente 49
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02 001 M ok ok ok ok ok fam. a carico 20
02 002 F AR KA KKK fam. a carico 18
01 000 F HoA Rk k% dipendente 49
02 001 M HA Ak Ak fam. a carico 55
02 002 F HEHE KA KA KKK fam. a carico 21
02 003 M ok ok ko ok ok ok fam. a carico 17
01 000 F HoA Rk k% dipendente 50
02 001 M KA Ak A kK coniuge non a carico 55
02 002 M HEHA KA KA KKK fam. a carico 23
02 003 F ok sk ok ok ok ok ok fam. a carico 21
01 000 F A KA K A KKK dipendente 56
02 001 M ok ok ok ok ok K fam. a carico 53
02 002 M HA A AR Ak fam. a carico 26
02 003 M ok ok ok ok ok ok ok fam. a carico 20
01 000 F Rk ok ok ok K dipendente 53
02 001 M HAAA AR Ak fam. a carico 7
01 000 F ok ok ok ok ok K dipendente 53
01 000 F HoA Rk ok % dipendente 55
02 001 M KA KAk A kK coniuge non a carico 56
02 002 F A KA K A KKK fam. a carico 18
01 000 M HAEA A A K dipendente 56
01 000 F R KA K A KAk dipendente 54
02 001 F ok ok ok ok ok K fam. a carico 24
02 002 F HA A Ak fam. a carico 21
01 000 M HAEA A A K dipendente 60
01 000 F ool dipendente 49
02 001 F oAk ko ko % fam. a carico 17
01 000 M ok ok ok ok ok K dipendente 49
01 000 M oAk ko ko % dipendente 48
02 001 F HAA Rk kK coniuge non a carico 38
02 002 M ok ko ko ok ok % fam. a carico 20
01 000 F Hok Rk Rk k% dipendente 53
01 000 M ok ko ko ok ok % dipendente 51
02 001 F ihlehaleiatelatotatl coniuge non a carico 51
02 001 F ok ko ko ok ok % fam. a carico 24
02 002 M 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k k% fam' a CariCO 22
01 000 M ok Rk ko ok % dipendente 51
02 001 F ok ok ok ok ok % fam. a carico 22
02 002 M okt ok sk ko ok ok ok fam. a carico 18
02 003 F ok ko ko ok % fam. a carico 16
01 000 M HoA Rk Ak % dipendente 63
01 000 M ok ko ko ok ok % dipendente 58
02 001 M HE KA KA KA A KK fam. a carico 56
01 000 F ok ko ok ok ok % dipendente 55
02 001 M HA AR Rk fam. a carico 20
01 000 F ok ko ko ok ok dipendente 52
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02 001 F ok ok ok ok ok ok ok ok fam. a carico 17
01 000 F AR KA KKK dipendente 49
02 001 M HAk ARk A X coniuge non a carico 57
02 002 F KA KAk A kK fam. a carico 17
01 000 F ok ok ok ok ok ok ok dipendente 51
02 001 M KA KAk A kK coniuge non a carico 59
02 002 M FAEK Ak KK fam. a carico 21
01 000 F ok ok Kok Kk K dipendente 49
01 000 M HEHA KA KA KKK dipendente 57
01 000 M 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k %k %k k k dipendente 51
02 001 F HAAAR AR Ak fam. a carico 21
01 000 M ok ok ok ok ok K dipendente 53
02 001 F HA Ak A X coniuge non a carico 50
02 002 M ok ok ok ok ko ok fam. a carico 17
02 003 M ok ko ok skok ok ok fam. a carico 16
01 000 M ok ok ok ok ok ok ok dipendente 64
01 000 M ok ok ok ok ok K dipendente 49
02 001 F HA Ak A X coniuge non a carico 49
02 002 M ok ko ok skok ok ok fam. a carico 19
01 000 M ok ok ok ok ok ok ok dipendente 55
02 001 F HAHAK A KA A kK coniuge non a carico 51
02 002 F HA A Ak fam. a carico 22
02 003 M ok ko ok skok ok ok fam. a carico 19
02 004 M HA A Ak fam. a carico 10
01 000 F 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k k k dipendente 43
02 001 M HAE AR kA X coniuge non a carico 46
02 002 F HAE A kA X fam. a carico 12
02 003 M HAEA A A K fam. a carico 15
01 000 F ok ok ok ok ok ok ok dipendente 47
02 001 F HAHAK A KA A kK fam. a carico 19
02 002 F ok ko ko ok ok % fam. a carico 16
01 000 F ok ok ok ok ok K dipendente 50
02 001 M HA kAR k X coniuge non a carico 50
02 002 M 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k %k k fam' a CariCO 23
02 003 F ok ko ko ok ok % fam. a carico 20
01 000 F ok ok ok ok ok K dipendente 43
01 000 M ok ok ok ok ok ok ok ok dipendente 53
02 001 F HAA AR Ak coniuge non a carico 46
02 002 F HAEHA A A KK fam. a carico 8
01 000 F ok ok ok ok ok ok ok ok dipendente 58
02 001 M HAk ARk X coniuge non a carico 64
02 002 M ok ko ko ok ok % fam. a carico 25
01 000 M ok ok ok ok ok K dipendente 49
02 001 M ok ok ko ok ok % fam. a carico 11
02 002 F ok ok ok ok ok K fam. a carico 6
02 003 F HA Ak Ak coniuge non a carico 44

10
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01 000 M % %k 3k 3k 3k 3k %k 3k %k 3k k dipendente 49
02 001 F HAR A KAk kA X coniuge non a carico 46
02 002 F HAk ARk A X fam. a carico 6
01 000 F ok ok ok Kk K dipendente 53
01 000 F HoA k% dipendente 48
02 001 M KA KAk A kK fam. a carico 14
02 002 M FAEK Ak KK fam. a carico 10
02 003 M ok ok ko ok ok ok fam. a carico 10
02 004 M HAR A KAk A X coniuge non a carico 50
01 000 F 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k %k %k k k dipendente 49
02 001 M HA A Kk A X coniuge non a carico 53
02 002 F ok ko ok ok ok ok fam. a carico 14
02 003 F HA A AR Ak fam. a carico 13
01 000 F 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k %k %k k k dipendente 48
02 001 M ok ko ok skok ok ok fam. a carico 22
02 002 M FAE KAk KKk fam. a carico 18
02 003 M KA KA Kk A kK coniuge non a carico 56
01 000 F HoA Rk ok % dipendente 51
01 000 F Rk ok ok ok K dipendente 45
02 001 M HA A Kk A X fam. a carico 6
02 002 M HAHAK A KA A kK coniuge non a carico 48
01 000 F R KA K A KAk dipendente 44
02 001 M HAHAK A KA A kK coniuge non a carico 45
02 002 M HAE A kA X fam. a carico

02 003 F ARk A X fam. a carico

01 000 F ool dipendente 49
02 001 M HAE A kA X coniuge non a carico 48
02 002 F HAA ARk fam. a carico 17
02 003 M HAE AR kA X fam. a carico 13
01 000 F ok ok ok ok ok K dipendente 50
02 001 M kAR A X coniuge non a carico 47
02 002 M okt ok sk ko ok ok ok fam. a carico 10
01 000 F ok ko ko ok ok % dipendente 45
02 001 F ok ok ok ok ok K fam. a carico 8
01 000 F ok ko ko ok ok % dipendente 51
02 001 M AR A KKk coniuge non a carico 49
02 002 F ok ok ok ok ok ok ok ok fam. a carico 14
02 003 F ok ok ok ok ok % fam. a carico 12
01 000 F Ho Rk Rk k% dipendente 63
01 000 F ok ko ko ok % dipendente 59
01 000 F HoA Rk Ak % dipendente 43
02 001 M ok ko ko ok ok % fam. a carico 48
02 002 F Hk Ak A x fam. a carico

02 003 M HAE ARk kX fam. a carico

01 000 F 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k %k k dipendente 57
02 001 M HA Ak Ak coniuge non a carico 66

11
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02 002 M ok ok Kok Kk K fam. a carico 33
01 000 M AR KA KKK dipendente 59
01 000 M HoA Rk k% dipendente 59
02 001 F KA KAk A kK coniuge non a carico 56
01 000 M HoA k% dipendente 54
01 000 M oKk ok ok Kk K dipendente 60
01 000 M HoA Rk k% dipendente 48
02 001 F KA Ak A kK coniuge non a carico 45
02 002 M HEHA KA KA KKK fam. a carico 21
02 003 F ok ok ok ok ko ok fam. a carico 18
02 004 M HAAAR AR Ak fam. a carico 10
01 000 F 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k %k %k k 3k dipendente 43
01 000 M lohdololahbtl dipendente 45
02 001 M ok ok ok ok ko ok fam. a carico 10
02 002 F HAAA Ak Ak fam. a carico 6
02 003 F FAE KAk KKk fam. a carico 43
01 000 F ok ok ok ok ok K dipendente 63
01 000 F HoA Rk ok % dipendente 40
01 000 M Rk ok ok ok K dipendente 40
02 001 F FAA KAk KKk fam. a carico 13
02 002 F ok kb ok skok ok ok fam. a carico 11
02 003 M R KA K A KAk fam. a carico 3
01 000 F 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k k ok dipendente 42
01 000 F loldolaolaboball dipendente 40
01 000 F HAEA A A K dipendente 38
01 000 F ool dipendente 47
01 000 M oAk ko ko % dipendente 55
02 001 F HAHA KA KKK kK fam. a carico 55
01 000 M oAk ko ko % dipendente 61
02 001 F HAHAK A KA A kK fam. a carico 50
02 002 F ok Rk ko ok ok % fam. a carico 25
01 000 M Hok Rk Rk k% dipendente 58
02 001 F HA kAR k X coniuge non a carico 53
02 002 F ok ok ok ok ok K fam. a carico 26
01 000 M ok ko ko ok ok % dipendente 56
01 000 F llaolaialolalolal dipendente 42
02 001 M kAR A X coniuge non a carico 42
02 002 M 3 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k %k k fam' a CariCO 10
02 003 M HAEHA A A KK fam. a carico 8
02 004 F Ak ARk A X fam. a carico

02 005 F HAk ARk X fam. a carico

01 000 M ok ko ko ok ok % dipendente 52
02 001 F Hk Ak A x coniuge non a carico 51
02 002 F ok ko ok ok ok % fam. a carico 23
02 003 F ok ok ok ok ok K fam. a carico 17
01 000 F ok ko ko ok ok dipendente 50
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ISTITUTO PER LA VIGILANZA
SULLE ASSICURAZIONI

IVASS B

02 001 M ok ok ok ok ok fam. a carico 18
01 000 M AR KA KKK dipendente 34
01 000 M HoA Rk k% dipendente 32
01 000 M ok ok ok kK dipendente 35
01 000 M HoA k% dipendente 35
01 000 F oKk ok ok Kk K dipendente 37
02 001 M HAR A KAk A X coniuge non a carico 41
02 002 M KA Ak A kK fam. a carico 4
01 000 F HEHA KA KA KKK dipendente 36
02 001 M KA KA Kk A kK coniuge non a carico 39
02 002 F HAAAR AR Ak fam. a carico

02 003 F ok ko ok ok ok ok fam. a carico 7
01 000 F lohdololahbtl dipendente 44
02 001 M KA KA KA A kK coniuge non a carico 46
02 002 F HAAA Ak Ak fam. a carico 5
01 000 F HoA Rk ok k% dipendente 40
02 001 M foloelaiobiuolutl coniuge non a carico 45
02 002 F HA A Kk A X fam. a carico

02 003 M Rk ok ok ok K fam. a carico 2
01 000 M HoA Rk ko ko % dipendente 36
01 000 M 3 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k %k k dipendente 45
01 000 F R KA K A KAk dipendente 38
01 000 F 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k k ok dipendente 37
01 000 F ool dipendente 41
02 001 M ok ko ok skok ok ok fam. a carico 7
02 002 F ool fam. a carico 1
02 003 M HA AR Ak fam. a carico 42
01 000 F ok ok ok ok ok K dipendente 43
02 001 M HAE AR kA X coniuge non a carico 37
02 002 F ARk KX fam. a carico

02 003 M kAR A X fam. a carico

01 000 F Hok Rk Rk k% dipendente 39
01 000 F ok ko ko ok ok % dipendente 38
01 000 M 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k %k k dipendente 39
02 001 F kAR A X fam. a carico 3
02 002 F HAA AR Ak coniuge non a carico 40
01 000 F ok Rk ko ok % dipendente 40
02 001 M AR Ak Ak coniuge non a carico 43
01 000 F Ho Rk Rk k% dipendente 35
02 001 M Ak ARk A X coniuge non a carico 37
02 002 F HAk ARk X fam. a carico

02 003 F HAAE ARk A X fam. a carico

01 000 M HoA Rk % dipendente 31
01 000 F ok ok ko ok ok % dipendente 37
01 000 F 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k %k k dipendente 35
01 000 M ok ko ko ok ok dipendente 39
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ISTITUTO PER LA VIGILANZA
SULLE ASSICURAZIONI

IVASS B

01 000 F ok ok ok ok ok dipendente 37
01 000 F AR KA KKK dipendente 38
01 000 F HEHA KA KA KKK dipendente 36
01 000 F ok ok ok kK dipendente 36
02 001 M HARA A KAk A X coniuge non a carico 35
02 002 M HA A Ak fam. a carico 4
02 003 M HAR A KAk A X fam. a carico 1
01 000 F ok ok Kok Kk K dipendente 37
02 001 F HEHA KA KA KKK fam. a carico 5
02 002 F ok ok ok ok ok K fam. a carico

02 003 M HAAAR AR Ak fam. a carico 37
01 000 M 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k %k k k dipendente 42
02 001 F HA Ak A X coniuge non a carico 40
02 002 M ok ok ok ok ok K fam. a carico 2
01 000 M Rk ok ok ok K dipendente 44
02 001 M HA A K kA A X fam. a carico

02 002 M ok ok ok ok ok K fam. a carico

02 003 F HA A Kk A X coniuge non a carico 40
01 000 M Rk ok ok ok K dipendente 43
01 000 F A KA K A KKK dipendente 44
02 001 M HAA Rk kK coniuge non a carico 48
02 002 F R KA K A KAk fam. a carico 6
01 000 M 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k k ok dipendente 45
01 000 M ool dipendente 41
02 001 F HAA AR kK coniuge non a carico 35
01 000 F ool dipendente 35
02 001 M HAE A kA X coniuge non a carico 39
01 000 M ok ok ok ok ok K dipendente 36
01 000 M R KA KA A kK dipendente 41
02 001 M HAA Rk kK fam. a carico 1
01 000 M Rk Kk Kk KK dipendente 31
01 000 F HAEHA A AR dipendente 31
01 000 F Rk Kk Kk Kk K dipendente 30
01 000 F 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k %k k dipendente 32
02 001 M kAR A X coniuge non a carico 41
02 002 F Hk ARk kX fam. a carico 1
01 000 F ok Kk Kk K kK dipendente 42
01 000 F ok ok ok ok ok % dipendente 34
02 001 F ok ok ok ok ok K fam. a carico 1
01 000 M Rk Kk Kk KK dipendente 33
01 000 M HEHA KA KA A KK dipendente 40
01 000 F ok Xk Kk Kk K dipendente 39
02 001 M Hk Ak A x coniuge non a carico 38
01 000 M ok Kk ok Kk K dipendente 30
02 001 F R A KA A K coniuge non a carico 31
01 000 F ok Kk Kk Kk K dipendente 36
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ISTITUTO PER LA VIGILANZA
SULLE ASSICURAZIONI

IVASS B

01 000 F % %k 3k 3k 3k 3k %k 3k %k 3k k dipendente 36
01 000 F AR KA KKK dipendente 45
02 001 M HAk ARk A X coniuge non a carico 41
01 000 M ok ko ok ok ok % dipendente 45
01 000 F HoA k% dipendente 37
01 000 M ok ok ko ok ok ok dipendente 29
01 000 F HoA Rk k% dipendente 31
01 000 M ok ok ko ok ok ok dipendente 32
01 000 M HEHA KA KA KKK dipendente 39
02 001 F ok ok ok ok ok K fam. a carico 38
02 002 M A KA K A KKK fam. a carico 5
02 003 M ok ko ok ok ok ok fam. a carico

01 000 M lohdololahbtl dipendente 36
01 000 F ok ok ok ok ok K dipendente 36
01 000 M KRRk X dipendente 33
01 000 M HoA Rk ok k% dipendente 35
01 000 F KRR Ak X dipendente 33
01 000 M HoA Rk ok % dipendente 53
01 000 F ok ok ok ok ok ok ok dipendente 42
01 000 M HoA Rk ko ko % dipendente 31
01 000 F 3 3k 3k 3k %k %k %k %k % 3k k dipendente 31
01 000 F R KA K A KAk dipendente 44
02 001 F HAE A A K fam. a carico

02 002 F HA A Ak fam. a carico

01 000 F 3 3k 3k %k %k %k %k %k % 3k k dipendente 46
02 001 F HA A AR Ak fam. a carico 18
02 002 F HA AR Ak fam. a carico 16
01 000 M HoA Rk % dipendente 27
01 000 M oAk ko ko % dipendente 42
02 001 F HAA Rk kK coniuge non a carico 39
02 002 M HA Ak Ak fam. a carico

02 003 F HAA AR Ak fam. a carico

01 000 M ok ko ko ok ok % dipendente 64
01 000 F 3 3k 3k 3k %k %k %k % % %k %k dipendente 59
01 000 F HA Ak Ak dip. in quiescenza e familiari 64
01 000 M 30-set-14 dip. in quiescenza e familiari 69
02 001 M 30-set-14 dip. in quiescenza e familiari 25
02 002 M 30-set-14 dip. in quiescenza e familiari 37
01 000 M HAEHA A A KK dipendente 62
02 001 F ok ko ko ok % fam. a carico 58
01 000 M HoA Rk Ak % dipendente 59
02 001 F HA Ak Ak coniuge non a carico 60
01 000 M 30-set-14 dip. in quiescenza e familiari 68
01 000 F 31-ago-14 dip. in quiescenza e familiari 67
01 000 F 3 3k 3k %k %k %k %k % % %k %k dipendente 56
02 001 M HAAE ARk KX coniuge non a carico 59
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ISTITUTO PER LA VIGILANZA
SULLE ASSICURAZIONI

IVASS B

01 000 M % %k 3k 3k 3k 3k %k 3k %k 3k k dipendente 59
02 001 F AR KA KKK fam. a carico 43
02 002 F HAk ARk A X fam. a carico

02 003 M ok ko ok ok ok % fam. a carico

02 004 F HARA A KAk A X fam. a carico

01 000 M ok ok ko ok ok ok dipendente 57
02 001 F HAR A KAk A X coniuge non a carico 57
02 002 F KA Ak A kK fam. a carico 27
01 000 M HoA Rk k% dipendente 56
01 000 M 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k %k %k k k dipendente 57
02 001 F HAAAR AR Ak fam. a carico 53
02 003 M ok ko ok ok ok ok fam. a carico 24
02 002 F HA A AR Ak fam. a carico 31
01 000 M ok ok ok ok ok K dipendente 60
01 000 F Rk ok ok ok K dipendente 58
02 002 M KA KA AKX fam. a carico 25
02 001 M KA KA Kk A kK coniuge non a carico 58
01 000 F HoA Rk ko ko % dipendente 56
01 000 F Rk ok ok ok K dipendente 56
01 000 F HoA Rk ko ko % dipendente 54
01 000 F 3 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k %k k dipendente 49
02 002 M FAR ARk K kK coniuge non a carico 55
02 001 F ok ok ok ok ok K fam. a carico 21
01 000 F ARk ok ok ok ok % dipendente 51
02 003 M ok ok ok ok ok K fam. a carico 15
02 001 M FAR Ak Kk k coniuge non a carico 52
02 002 F HA AR Ak fam. a carico 16
01 000 M 30-apr-14 dip. in quiescenza e familiari 67
02 002 M 30-apr-14 dip. in quiescenza e familiari 44
02 003 M 30-apr-14 dip. in quiescenza e familiari 38
02 001 F 30-apr-14 dip. in quiescenza e familiari 67
01 000 F Hok Rk Rk k% dipendente 53
01 000 M ok ko ko ok ok % dipendente 51
02 001 F HAA AR Ak coniuge non a carico 47
02 003 M ok ko ko ok ok % fam. a carico 12
02 002 F ok ok ok ok ok K fam. a carico 17
01 000 F ok Rk ko ok % dipendente 51
02 002 F ok ok ok ok ok % fam. a carico 26
02 003 F Ho Rk Rk k% fam. a carico 21
02 001 M Ak ARk A X coniuge non a carico 57
01 000 F HoA Rk Ak % dipendente 57
02 002 M ok ko ko ok ok % fam. a carico 30
02 001 M HE KA KA KA A KK fam. a carico 32
01 000 F ok ok ko ok ok % dipendente 50
01 000 F 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k %k k dipendente 50
01 000 F ok ko ko ok ok dipendente 50
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ISTITUTO PER LA VIGILANZA
SULLE ASSICURAZIONI

IVASS B

02 002 M ok ok ok ok ok fam. a carico 20
02 001 M AR KA KKK fam. a carico 23
02 003 M HAk ARk A X coniuge non a carico 53
01 000 M ok ok ok kK dipendente 50
02 003 F HEHE KA KA KKK fam. a carico 16
02 002 F KA KAk A kK fam. a carico 19
02 001 F HAR A KAk A X coniuge non a carico 47
01 000 F ok ok Kok Kk K dipendente 52
02 003 M HEHA KA KA KKK fam. a carico 21
02 001 M HA KA KA KKK kK coniuge non a carico 54
02 002 M HAAAR AR Ak fam. a carico 24
01 000 M ok ok ok ok ok K dipendente 53
02 003 M HA A AR Ak fam. a carico 15
02 002 F ok ok ok ok ok ok ok fam. a carico 20
02 001 F HA KA KAk A kK coniuge non a carico 49
01 000 F HoA Rk ok k% dipendente 51
02 002 F HAEA Ak Ak fam. a carico 23
02 003 M KA K A AKX fam. a carico 21
02 001 M KA KAk A kK coniuge non a carico 55
01 000 F HoA Rk ko ko % dipendente 59
02 002 M ok kb ok skok ok ok fam. a carico 32
02 001 M HAA Ak A X coniuge non a carico 61
01 000 M 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k k ok dipendente 52
02 001 F HA A Ak fam. a carico 22
02 002 M ok ko ok skok ok ok fam. a carico 20
01 000 M ool dipendente 59
02 001 F HAE A kA X coniuge non a carico 54
02 002 M HAA ARk fam. a carico 27
01 000 F oAk ko ko % dipendente 55
01 000 F ok ok ok ok ok K dipendente 55
02 003 F ok ko ko ok ok % fam. a carico 20
02 002 F okt ok sk ko ok ok ok fam. a carico 22
02 001 M HA kAR k X coniuge non a carico 54
01 000 M ihlehaleiatelatotatl dip. in quiescenza e familiari 66
02 001 F HA Ak Ak dip. in quiescenza e familiari 60
01 000 F 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k k% dipendente 58
02 001 M ok ok ok ok ok ok ok ok fam. a carico 28
02 002 F ok ok ok ok ok % fam. a carico 26
02 003 M Hk ARk kX coniuge non a carico 59
02 004 F Ak ARk A X fam. a carico 7
01 000 F HoA Rk Ak % dipendente 54
02 002 M ok ko ko ok ok % fam. a carico 23
02 003 M HE KA KA KA A KK fam. a carico 20
02 001 M HA Ak Ak coniuge non a carico 58
01 000 F ok ok ok ok ok K dipendente 54
01 000 F ok ko ko ok ok dipendente 64
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ISTITUTO PER LA VIGILANZA
SULLE ASSICURAZIONI

IVASS B

01 000 F % %k 3k 3k 3k 3k %k 3k %k 3k k dipendente 55
02 002 F AR KA A KK fam. a carico 25
02 001 M HAk ARk A X coniuge non a carico 55
01 000 F ok ok ok kK dipendente 58
02 002 F FAEK Ak KK fam. a carico 22
02 001 M ok ok ko ok ok ok fam. a carico 26
02 003 M HAR A KAk A X coniuge non a carico 60
01 000 F ok ok Kok Kk K dipendente 57
02 002 M HEHA KA KA KKK fam. a carico 18
02 001 M KA KA Kk A kK coniuge non a carico 58
01 000 M A KA K A KKK dipendente 56
02 001 F R KA KA A kK coniuge non a carico 55
02 002 F HA A AR Ak fam. a carico 24
02 003 F ok ok ok ok ko ok fam. a carico 20
01 000 M Rk ok ok ok K dipendente 64
02 001 F FAE KAk KKk fam. a carico 56
01 000 M ok ok ok ok ok K dipendente 58
02 001 F HA A Kk A X coniuge non a carico 52
02 002 M ok ko ok skok ok ok fam. a carico 16
01 000 F HoA Rk ko ko % dipendente 57
02 002 M ok kb ok skok ok ok fam. a carico 16
02 001 M HAA Ak A X coniuge non a carico 60
01 000 F 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k k ok dipendente 57
02 002 M HA A Ak fam. a carico 20
02 003 M HAA AR kK coniuge non a carico 55
02 001 F HA A AR Ak fam. a carico 22
01 000 M oAk ko ko % dipendente 58
02 002 F HAHA KA KKK kK fam. a carico 25
02 001 F oAk ko ko % fam. a carico 51
01 000 M ok ok ok ok ok K dipendente 58
02 001 F kAR A X coniuge non a carico 58
02 002 F okt ok sk ko ok ok ok fam. a carico 26
02 003 M ok ko ko ok ok % fam. a carico 21
01 000 F 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k %k k dipendente 56
02 003 F ok ko ko ok ok % fam. a carico 24
02 002 M 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k k% fam' a CariCO 27
02 001 M kAR A X coniuge non a carico 57
01 000 M 3 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k %k k dipendente 59
02 001 M okt ok sk ko ok ok ok fam. a carico 16
01 000 M ok ko ko ok % dipendente 61
02 001 M HAEK A AR fam. a carico 11
01 000 M ok ko ko ok ok % dipendente 50
02 001 M HAEK A ARk fam. a carico 18
01 000 M ok ok ko ok ok % dipendente 50
01 000 F 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k %k k dipendente 57
02 001 M HA Ak Ak coniuge non a carico 60
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ISTITUTO PER LA VIGILANZA
SULLE ASSICURAZIONI

IVASS B

02 002 M ok ok ok ok ok fam. a carico 24
01 000 F AR KA KKK dipendente 58
02 001 M HAk ARk A X coniuge non a carico 58
01 000 M ok ok ok kK dipendente 57
01 000 M HoA k% dipendente 63
02 003 F KA KAk A kK coniuge non a carico 55
02 001 F HEHA KA KA KKK fam. a carico 30
02 002 F KA Ak A kK fam. a carico 26
01 000 M HEHA KA KA KKK dipendente 61
01 000 F 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k %k %k k k dipendente 62
02 002 M HAAAR AR Ak fam. a carico 28
02 001 M R KA KA A kK coniuge non a carico 62
01 000 M lohdololahbtl dipendente 59
02 001 F KA KA KA A kK coniuge non a carico 54
02 004 M HAAA Ak Ak fam. a carico 19
01 000 M HoA Rk ok k% dipendente 52
02 001 F KA KA Kk A kK coniuge non a carico 48
02 002 F KA K A AKX fam. a carico 12
02 003 M HAAA Ak A K fam. a carico 21
01 000 M HoA Rk ko ko % dipendente 53
02 001 F ok ok ok ok ok K fam. a carico 12
01 000 M R KA K A KAk dipendente 53
02 002 M ok ok ok ok ok K fam. a carico 26
02 003 F HA A Ak fam. a carico 19
02 001 F HAA AR kK coniuge non a carico 51
01 000 M ool dipendente 54
02 001 F HAE A kA X coniuge non a carico 54
01 000 F ok ok ok ok ok K dipendente 49
01 000 M oAk ko ko % dipendente 50
01 000 F ok ok ok ok ok K dipendente 50
01 000 F ok ko ko ok ok % dipendente 51
02 003 M Hk ARk kX coniuge non a carico 50
02 002 F ok ko ko ok ok % fam. a carico 12
02 001 M 3 3k 3k 3k %k %k %k % % %k %k fam' a CariCO 15
01 000 F ok ko ko ok ok % dipendente 57
02 001 M AR A KKk coniuge non a carico 77
01 000 M ok Rk ko ok % dipendente 60
02 001 F HAHAK A KA AKX fam. a carico 62
02 002 M HAEHA A A KK fam. a carico 32
02 003 M ok ko ko ok % fam. a carico 27
01 000 F HoA Rk Ak % dipendente 49
02 001 M HAAE ARk A X coniuge non a carico 53
01 000 F HoA Rk % dipendente 49
02 002 M ok ok ko ok ok % fam. a carico 15
02 001 M R A KA A K coniuge non a carico 48
02 003 M ok ko ko ok ok fam. a carico 14
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ISTITUTO PER LA VIGILANZA
SULLE ASSICURAZIONI

IVASS B

01 000 F % %k 3k 3k 3k 3k %k 3k %k 3k k dipendente 49
01 000 F AR KA KKK dipendente 47
02 001 F FAEK Ak KK fam. a carico 18
02 002 M KA KAk A kK coniuge non a carico 49
01 000 M HEHE KA KA KKK dipendente 53
02 001 F HA A Ak fam. a carico 50
01 000 F HEHA KA KA KKK dipendente 50
02 001 M ok ok Kok Kk K fam. a carico 11
01 000 F HEHA KA KA KKK dipendente 52
02 002 F ok ok ok ok ko ok fam. a carico 24
02 001 M HAAAR AR Ak fam. a carico 26
02 003 M ok ok ok ok ko ok fam. a carico 20
01 000 M lohdololahbtl dipendente 52
01 000 M 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k %k k k dipendente 51
02 001 F HAAA Ak Ak fam. a carico 49
02 002 M HA A K kA A X fam. a carico 7
01 000 F ok ok ok ok ok K dipendente 50
02 003 F FAE KAk KKk fam. a carico 15
02 001 M KA KAk A kK coniuge non a carico 53
02 002 F FAA KAk KKk fam. a carico 19
01 000 F HAEA A A K dipendente 50
02 001 F HA A Ak fam. a carico 20
02 003 M HAA Rk kK coniuge non a carico 50
02 002 M HA A Ak fam. a carico 17
01 000 M 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k k k dipendente 52
02 003 M HA A AR Ak fam. a carico 17
02 002 F HAA ARk kA K fam. a carico 19
01 000 F ok ok ok ok ok K dipendente 52
02 002 F HAE AR kA X fam. a carico 21
02 003 M HAEA A A K fam. a carico 18
02 001 M kAR A X coniuge non a carico 53
01 000 F HAHA KA KA A KK dipendente 54
02 002 F ok ok ok ok ok ok ok ok fam. a carico 22
02 003 M 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k %k k fam' a CariCO 12
02 001 M kAR A X coniuge non a carico 58
01 000 M 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k k% dipendente 49
02 003 F ok Kk Kk K kK fam. a carico 14
02 002 F ok ok ok ok ok % fam. a carico 17
02 001 F HAEHA A A KK coniuge non a carico 50
01 000 M Rk Kk Ak KK dipendente 53
02 001 F HAk ARk X coniuge non a carico 41
02 002 F HAAE ARk A X fam. a carico 6
02 003 M Hk Ak A x fam. a carico

01 000 F ok Kk ok Kk K dipendente 49
02 001 F ok ok ok ok ok K fam. a carico 20
02 002 M ok Kk Kk Kk K fam. a carico 22
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ISTITUTO PER LA VIGILANZA
SULLE ASSICURAZIONI

IVASS B

01 000 F ok ok Kok Kk K dipendente 51
02 001 M HAR A KAk kA X coniuge non a carico 51
02 003 F FAEK Ak KK fam. a carico 16
02 002 F KA KAk A kK fam. a carico 17
01 000 F HoA k% dipendente 50
02 001 M KA KAk A kK coniuge non a carico 52
02 004 M FAEK Ak KK fam. a carico 12
02 003 M ok ok ko ok ok ok fam. a carico 16
02 002 F HEHA KA KA KKK fam. a carico 19
01 000 F ok ok ok ok ok K dipendente 59
01 000 F A KA K A KKK dipendente 54
02 003 F ok ko ok ok ok ok fam. a carico 16
02 001 M HA Ak A X coniuge non a carico 53
02 002 F ok ok ok ok ok ok ok fam. a carico 22
01 000 M Rk ok ok ok K dipendente 54
02 003 F FAE KAk KKk fam. a carico 13
02 002 M ok kb ok ok skok ok ok fam. a carico 18
02 001 F HA A Kk A X coniuge non a carico 48
01 000 M Rk ok ok ok K dipendente 54
01 000 M oAk ko k% dipendente 52
02 001 F HAHAK A KA A kK coniuge non a carico 52
02 002 M HA A Ak fam. a carico 18
02 003 M ok ko ok skok ok ok fam. a carico 14
01 000 M ool dipendente 55
02 001 F ok ko ok skok ok ok fam. a carico 51
02 003 F HA A AR Ak fam. a carico 15
02 002 M HAE A kA X fam. a carico 18
01 000 M ok ok ok ok ok K dipendente 51
02 002 F HAE AR kA X fam. a carico 9
02 001 F HAHAK A KA A kK fam. a carico 50
01 000 M ok ko ko ok ok % dipendente 50
02 001 F HAEHA A AR coniuge non a carico 44
01 000 F ok ko ok kok ok ok % dipendente 47
02 001 M ihlehaleiatelatotatl coniuge non a carico 48
02 002 M H KKk Kok ok fam. a carico

02 003 F okt ok sk ko ok ok ok fam. a carico

01 000 F ok Rk ko ok % dipendente 53
02 003 M 3 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k %k k fam' a CariCO 15
02 002 M okt ok sk ko ok ok ok fam. a carico 18
02 001 M Ak ARk A X coniuge non a carico 54
01 000 F HoA Rk Ak % dipendente 51
02 001 M HA Ak Ak coniuge non a carico 58
02 003 F HAEK A ARk fam. a carico 15
02 002 F ok ok ko ok ok % fam. a carico 20
01 000 M 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k %k k dipendente 51
02 003 M ok ok ok ok ok % fam. a carico 15
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ISTITUTO PER LA VIGILANZA
SULLE ASSICURAZIONI

IVASS B

02 002 M ok ko ko Kok ok fam. a carico 18
02 001 F AR KA KKK fam. a carico 50
01 000 F FAEK Ak KK dipendente 49
01 000 F ok ok ok kK dipendente 51
02 001 F FAEK Ak KK fam. a carico 19
02 002 F HA A Ak fam. a carico 14
02 003 M HAR A KAk A X coniuge non a carico 52
01 000 F ok ok Kok Kk K dipendente 46
02 003 F HAR A KAk A X fam. a carico

02 002 F ok ko ok okok ok ok fam. a carico

02 001 M HA A Kk A X coniuge non a carico 52
01 000 M 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k %k %k k 3k dipendente 45
02 001 M HA Ak A X fam. a carico

02 003 M ok ko ok skok ok ok fam. a carico

01 000 M Rk ok ok ok K dipendente 50
02 001 M FAE KAk KKk fam. a carico 22
01 000 M ok ok ok ok ok K dipendente 52
01 000 M FAE KAk KKk dipendente 50
02 002 M ok ko ok skok ok ok fam. a carico 13
02 001 F FAE KAk KKk fam. a carico 47
01 000 F HAEA A A K dipendente 50
02 001 M HA A Ak fam. a carico 13
01 000 F 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k k ok dipendente 45
02 001 M HA A Ak fam. a carico 15
02 002 M ok ko ok skok ok ok fam. a carico 11
01 000 M ool dipendente 50
02 001 F HAE A kA X coniuge non a carico 46
01 000 M ok ok ok ok ok K dipendente 50
02 001 F FAR Ak Kk k fam. a carico 47
01 000 F ok ok ok ok ok K dipendente 51
02 003 M Rk Kk Kk KK fam. a carico 11
02 002 M okt ok sk ko ok ok ok fam. a carico 20
02 001 M HA kAR k X coniuge non a carico 52
01 000 M 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k %k k dipendente 49
02 001 F kAR A X coniuge non a carico 50
02 002 F ok ok ok ok ok K fam. a carico 18
02 003 F H KKk Kok ok fam. a carico 15
01 000 F ok ok ok ok ok % dipendente 47
02 001 F okt ok sk ko ok ok ok fam. a carico 14
01 000 F H kKo Kk ok dipendente 49
02 001 M HAk ARk X coniuge non a carico 58
02 002 M HAAE ARk A X fam. a carico 6
01 000 F HAEK A ARk dipendente 51
02 001 F ok Kk ok Kk K fam. a carico 12
01 000 F ok ok ok ok ok K dipendente 47
02 002 M ok Kk Kk Kk K fam. a carico 14
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02 001 M ok ok ok ok ok ok ok ok fam. a carico 19
02 003 M HAR A KAk kA X coniuge non a carico 57
01 000 M ok ok ok ok ok ok ok dipendente 46
02 002 F HA Ak Ak fam. a carico 15
02 003 M FAEK Ak KK fam. a carico 11
02 001 F KA KAk A kK coniuge non a carico 44
01 000 F ok ok ok ok ok ok ok dipendente 48
02 002 M ok ok Kok Kk K fam. a carico 17
02 003 M HEHA KA KA KKK fam. a carico 16
02 001 M KA KA Kk A kK coniuge non a carico 60
01 000 F A KA K A KKK dipendente 46
01 000 M 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k %k %k k 3k dipendente 49
01 000 M lohdololahbtl dipendente 47
01 000 F 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k %k %k k k dipendente 49
01 000 F okt ok ok ok ok dipendente 48
02 002 F FAE KAk KKk fam. a carico 21
02 001 F HAEA Ak Ak fam. a carico 25
01 000 F ok ok ok ok ok ok ok dipendente 49
02 001 M ok ko ok skok ok ok fam. a carico 19
02 003 F FAA KAk KKk fam. a carico 12
02 002 M ok kb ok skok ok ok fam. a carico 13
01 000 F R KA K A KAk dipendente 48
01 000 F 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k k ok dipendente 45
02 001 M HAE A kA X coniuge non a carico 46
02 003 M ok ko ok skok ok ok fam. a carico 7
02 002 M HA A AR Ak fam. a carico 11
01 000 M ok ok ok ok ok ok ok dipendente 47
02 001 M HAHA KA KKK kK fam. a carico 10
01 000 F ok ok ok ok ok ok ok dipendente 46
02 002 F HAA Rk kK fam. a carico 11
02 001 M kAR A X coniuge non a carico 46
02 003 F HAEHA A AR fam. a carico 6
01 000 M ok ok ok ok ok ok ok ok dipendente 47
01 000 F ok ok ok ok ok K dipendente 43
02 001 M kAR A X coniuge non a carico 50
02 002 M ok ok ok ok ok K fam. a carico 14
02 003 M ok Rk ko ok % fam. a carico 12
01 000 F ok ok ok ok ok % dipendente 44
01 000 F ok ok ok ok ok K dipendente 47
01 000 F ok ok ok ok ok ok ok ok dipendente 51
02 001 M HAk ARk X coniuge non a carico 49
02 002 F ok ko ko ok ok % fam. a carico 20
01 000 F ok ok ok ok ok K dipendente 44
02 001 F ok ok ko ok ok % fam. a carico 13
02 002 F ok ok ok ok ok K fam. a carico 10
01 000 M ok ok ok ok ok ok ok ok dipendente 52
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02 001 F ok ok ok ok ok fam. a carico 52
02 003 M HoA Rk % fam. a carico 14
02 002 F HEHA KA KA KKK fam. a carico 18
01 000 F ok ko ok ok ok % dipendente 50
02 001 M HARA A KAk A X coniuge non a carico 21
02 002 M KA KAk A kK fam. a carico 55
01 000 F HoA Rk k% dipendente 44
02 002 M ok ok ko ok ok ok fam. a carico 10
02 001 F HoA Rk k% fam. a carico 13
01 000 F 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k %k %k k k dipendente 45
02 002 M HAAAR AR Ak fam. a carico 12
02 001 M ok ko ok ok ok ok fam. a carico 14
02 003 M HA Ak A X coniuge non a carico 45
01 000 M 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k %k %k k k dipendente 52
01 000 F okt ok ok ok ok dipendente 44
01 000 M HoA Rk ok k% dipendente 48
02 001 F KRR Ak X coniuge non a carico 47
02 003 F KA K A AKX fam. a carico 11
02 002 F HAAA Ak A K fam. a carico 14
01 000 M oAk ko ko % dipendente 53
02 001 F ARk KX fam. a carico 8
02 002 F FAR ARk K kK coniuge non a carico 45
01 000 M 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k k ok dipendente 47
02 001 F FA Ak K kK coniuge non a carico 45
02 002 M ARk A X fam. a carico

02 003 M ool fam. a carico 6
01 000 M oAk ko ko % dipendente 61
02 001 F HAHA KA KKK kK fam. a carico 31
02 002 F HAE AR kA X coniuge non a carico 64
01 000 M ok ok ok sk ko ok ok dipendente 61
02 004 M HA Ak Ak fam. a carico 16
02 003 F Hok Rk Rk k% fam. a carico 19
02 002 M ok ko ko ok ok % fam. a carico 29
02 001 F ihlehaleiatelatotatl coniuge non a carico 55
01 000 M ok ko ko ok ok % dipendente 62
02 003 F AR A KKk coniuge non a carico 62
02 002 M ok Rk ko ok % fam. a carico 23
01 000 M 30-giu-14 dip. in quiescenza e familiari 64
02 001 F 30-giu-14 dip. in quiescenza e familiari 63
01 000 F ok ko ko ok % dipendente 43
01 000 F HoA Rk Ak % dipendente 43
02 001 M HA Ak Ak coniuge non a carico 42
01 000 M HoA Rk % dipendente 46
01 000 F ok ok ko ok ok % dipendente 43
02 001 M R A KA A K coniuge non a carico 43
02 002 F HAAE ARk KX fam. a carico 9
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02 003 M ok ok ok ok ok fam. a carico 6
01 000 M AR KA KKK dipendente 49
02 001 F FAEK Ak KK fam. a carico 15
02 002 F HA Ak Ak fam. a carico 10
01 000 M HoA k% dipendente 47
01 000 F ok ok ok Kk K dipendente 42
02 001 M HAR A KAk A X fam. a carico 5
02 003 M KA Ak A kK coniuge non a carico 43
02 002 F HEHA KA KA KKK fam. a carico 8
01 000 M 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k %k %k k k dipendente 41
02 001 F HAAAR AR Ak fam. a carico 34
02 002 F ok ko ok skok ok ok fam. a carico 3
01 000 M lohdololahbtl dipendente 49
02 001 F KA KA KA A kK coniuge non a carico 48
02 002 M HAAA Ak Ak fam. a carico 8
01 000 M HoA Rk ok k% dipendente 44
02 004 F KA KA Kk A kK coniuge non a carico 48
02 001 F HA A Kk A X fam. a carico

02 002 F ok ok ok ok ok K fam. a carico

02 003 M HA A Kk A X fam. a carico

01 000 F 3 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k %k k dipendente 47
01 000 F R KA K A KAk dipendente 41
02 001 M ok ko ok skok ok ok fam. a carico 42
02 002 M HAE A kA X fam. a carico

02 003 F ARk A X fam. a carico

01 000 F ool dipendente 39
02 001 M HAE A kA X fam. a carico 2
01 000 F ok ok ok ok ok K dipendente 53
02 001 M oAk ko ko % fam. a carico 53
01 000 F ok ok ok ok ok K dipendente 41
02 001 M kAR A X coniuge non a carico 41
02 002 F HAEHA A AR fam. a carico

02 003 M ok ok ok ok ok ok ok ok fam. a carico

01 000 M 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k %k k dipendente 40
02 001 F kAR A X fam. a carico 2
01 000 F 3% 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k k% dipendente 44
02 001 F ok ok ok ok ok ok ok ok fam. a carico 11
02 002 M ok ok ok ok ok % fam. a carico 9
01 000 M Ho Rk Rk k% dipendente 45
02 001 F Ak ARk A X coniuge non a carico 43
02 002 M HAEK A AR fam. a carico 13
02 003 M HAAE ARk A X fam. a carico 9
01 000 M HoA Rk % dipendente 43
02 001 M ok ok ko ok ok % fam. a carico 11
02 002 M ok ok ok ok ok K fam. a carico 7
02 003 M HA Ak Ak coniuge non a carico 42
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01 000 M % %k 3k 3k 3k 3k %k 3k %k 3k k dipendente 57
02 001 F R A KA A K coniuge non a carico 62
01 000 M 30-nov-14 dip. in quiescenza e familiari 62
02 001 F 30-nov-14 dip. in quiescenza e familiari 63
02 002 M 30-nov-14 dip. in quiescenza e familiari 25
01 000 M ok ok ko ok ok ok dipendente 61
02 001 F HAR A KAk A X coniuge non a carico 58
02 002 M KA Ak A kK fam. a carico 31
02 003 M HoA Rk k% fam. a carico 25
01 000 M ok ok ok ok ok K dipendente 63
02 001 F R A AR AR coniuge non a carico 56
01 000 F 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k %k %k k 3k dipendente 48
02 001 F HA A AR Ak fam. a carico 23
02 002 M ok ok ok ok ok ok ok fam. a carico 20
02 003 M HAAA Ak Ak fam. a carico 4
02 004 M HA A K kA A X coniuge non a carico 49
01 000 F ok ok ok ok ok K dipendente 51
02 001 M HA A Kk A X coniuge non a carico 52
02 002 F HAAA Ak A K fam. a carico 14
02 003 M HA AR Ak fam. a carico 6
01 000 F ok ok ok sk ko ok ok dipendente 44
02 001 M R A AR AR K coniuge non a carico 41
02 002 M HAE A A K fam. a carico

02 003 M HA A Ak fam. a carico

01 000 F HAEA A A K dipendente 56
02 001 M HA A AR Ak fam. a carico 23
02 002 M HAE A kA X coniuge non a carico 57
01 000 M ok ok ok ok ok K dipendente 51
02 001 F HAE AR kA X coniuge non a carico 52
02 002 F HAHAK A KA A kK fam. a carico 20
02 003 F ok ko ko ok ok % fam. a carico 15
01 000 F Hok Rk Rk k% dipendente 43
01 000 F ok ko ko ok ok % dipendente 46
02 001 M ihlehaleiatelatotatl coniuge non a carico 53
02 002 M ok ko ko ok ok % fam. a carico 21
02 003 M ok ok ok ok ok K fam. a carico 19
02 004 F ok Rk ko ok ok % fam. a carico 18
02 005 F ok ok ok ok ok % fam. a carico 16
02 006 M HAHA KA KA A KK fam. a carico 9
01 000 M ok ko ko ok % dipendente 47
02 001 F HAk ARk X coniuge non a carico 45
02 002 F ok ko ko ok ok % fam. a carico 13
02 003 M HE KA KA KA A KK fam. a carico 11
02 004 F HA Ak Ak fam. a carico 8
01 000 F ok ok ok ok ok K dipendente 41
02 001 M HA Ak Ak coniuge non a carico 40
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3k 3k %k ok %k 3k ok k 3k %k k

F fam. a carico 6
02 003 M HAR A KAk kA X fam. a carico
01 000 F ok ok ok ok ok ok ok dipendente 41
02 002 F HA Ak Ak fam. a carico 2
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TABELLA C - RIEPILOGO SINISTRI PER MACROGARANZIE

Lotto 1
ANNO 2010 2011 2012 2013
TIPOLOGIA PRESTAZIONI ASSISTENZA ASSISTENZA ASSISTENZA ASSISTENZA ASSISTENZA ASSISTENZA ASSISTENZA ASSISTENZA
DIRETTA INDIRETTA DIRETTA INDIRETTA DIRETTA INDIRETTA DIRETTA INDIRETTA
'R’ngfl\’;'go CHIRURGICO IN 4565526 10.519,02| 14.070,36| 11.230,03| 96.871,02| 858885 27.073,35|  7.261,73
INTERVENTO CHIRURGICO IN
PO 510,75|  9.703,73| 290891  5.701,99 920,47|  11.356,47 852,50
PARTO CESAREO 7.302,96
RICOVERO SENZA INTERVENTO
A a66,00] 16.32053| 20787,25|  813362| 13.43644|  4.027,46| 17.256,78
CURA DOMICILIARE 4502,75| 79.885,78|  5.72445| 8659146  7.46399| 78.919,74|  4.011,23| 84.285,56
LENTI O OCCHIAU 6.848,06 4.187,12 4.248,88 9.281,75
CURE E PROTESI DENTARIE 43.466,64 27,00  51.189,50 43.776,00 67.768,44
ALTRE CAUSALI o0 933948 10.431,04
DAY HOSPITAL 5.871,81|  49.036,49 57412|  46.917,32 30.079,26
DAY HOSPITALCON INTERVENTO | 10.910,63|  1.710,68 208424 1015318| 3438200 218466 350,00
Lotto 2
PRIMI FUNZIONARI
TIPOLOGIA PRESTAZIONE 2010 2011 2012 2013
RICOVERO 185.959| 115.388| 165.355| 245.363
ALTA DIAGNOSTICA/SPECIALISTICHE/ACCERTAMENTI 70.948 60.214 98.765 83.703
CURE DENTARIE 136.116( 116.715| 136.576| 114.289
NON PRIMI FUNZIONARI
TIPOLOGIA PRESTAZIONE 2010 2011 2012 2013
RICOVERO 64.485 41.473 49.376 40.936
ALTA DIAGNOSTICA 9.059 9.707 12.675 11.870
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ALLEGATO

LOTTO 2: CONDIZIONI DI ASSISTENZA IN VIGORE FINO AL 31.12.2013

PARTE 1 - PRIMI FUNZIONARI

Art. 1
Destinatari

1. | primi funzionari in servizio e quelli in quiescenza, questi ultimi nei limiti e con le modalita indicate all’art.
4,

2. | familiari a carico del Primo Funzionario, intendendosi per tali quelli per i quali il Primo Funzionario ha
diritto alle detrazioni per carichi di famiglia ai sensi dell’ art. 12 del Testo Unico delle Imposte sui Redditi
approvato con D.P.R. 22/12/1986, n. 917 — e il convivente more uxorio, che non abbia un reddito
complessivo superiore al limite indicato al comma terzo del predetto articolo del testo unico delle imposte sui
redditi e successive integrazioni e modificazioni. Le sole prestazioni di cui al punto 1), 2) 3) e 5) della lettera
A) dell’art. 2 sono estese al coniuge del dipendente, anche se non a carico, purché lo stesso sia convivente,
o al convivente "more uxorio" purché tale condizione sia comprovata da idonea documentazione ufficiale,
con esclusione della garanzia parto.

Art. 2
Prestazioni
La Cassa rimborsa le spese sostenute per le seguenti prestazioni con le modalita e nei limiti appresso
indicati:

A. RICOVERI DI MEDICINA O CHIRURGIA ED INTERVENTI CHIRURGICI AMBULATORIALI

1) Ricoveri per particolari “grandissimi interventi”

» cardiochirurgia;

* interventi per asportazione neoplasie maligne;

« interventi per malformazioni neonatali nel primo anno di vita.

2) Ricoveri per "grandi interventi”, intendendosi per tali quelli indicati all'allegato 1

* rimborso di quanto speso a qualsiasi titolo per il ricovero e/o l'intervento;

« rimborso delle spese sostenute per accertamenti diagnostici, compresi gli onorari ai medici, effettuati anche
al di fuori dell'istituto di cura nei 90 giorni precedenti il ricovero, nonché delle spese rese necessarie
dall'intervento chirurgico - sostenute nei 90 giorni successivi al termine del ricovero - per esami, medicinali,
prestazioni mediche ed infermieristiche, per trattamenti fisioterapici e rieducativi. incluso il noleggio dei
macchinari per la fisioterapia e dei supporti ortopedici.

3) Altri ricoveri per malattia ed infortunio, diversi da quelli di cui ai punti 1) e 2), compresi i ricoveri in regime
di Day Hospital, ed interventi chirurgici ambulatoriali:

* rimborso delle spese relative al ricovero e/o all’eventuale intervento chirurgico (retta di degenza, onorari del
chirurgo, dell'aiuto, dell'anestesista, spesa camera operatoria, assistenza infermieristica, medicinali,
medicazioni, esami, ecc.);

* in caso di ricovero con o senza intervento chirurgico, rimborso delle spese per accertamenti diagnostici,
compresi gli onorari ai medici, effettuati anche al di fuori dell'istituto di cura nei 90 gg. precedenti il ricovero,
nonché delle spese rese necessarie dall'intervento chirurgico - sostenute nei 90 gg. successivi al termine del
ricovero per esami, medicinali, prestazioni mediche ed infermieristiche, per trattamenti fisioterapici e
rieducativi incluso I'acquisto di piccoli supporti ortopedici o il noleggio di altri supporti o apparecchiature
necessarie dalla patologia;

Per I'insieme delle prestazioni di cui ai punti 1), 2) e 3) il massimale assicurato si intende senza limite.
4) Parto
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a) Parto normale:

* rimborso delle spese di degenza nel limite massimo di Euro 330 giornaliere;

* rimborso di tutte le altre spese (onorario medico ostetrico, assistenza pediatrica, ostetrica) nel limite
massimo di Euro 2.300;

b) Parto cesareo e gravidanza extra-uterina:

« rimborso delle spese sostenute nelle stesse misure e con gli stessi limiti previsti per i ricoveri di chirurgia di
cui al precedente punto 3).

5) Indennita sostitutiva

Qualora il primo funzionario non abbia richiesto il rimborso delle spese di ricovero, per infortunio, malattia o
parto, previste dall’art. 2, lettera A), punti 1), 2), 3) e 4), ovvero non abbia per esso sostenuto alcuna spesa,
avra diritto ad una indennita di € 50,00 per ogni giorno di ricovero, con il limite annuo di 180 giorni. Le
giornate di entrata e di uscita dall'istituto o casa di cura sono considerate una sola giornata, qualunque sia
l'ora del ricovero e della dimissione.

B. PRESTAZIONI ODONTOIATRICHE

Rimborso delle spese sostenute per prestazioni odontoiatriche entro i limiti previsti per ciascuna prestazione
dalla allegata tabella (allegato 2), con il limite massimo, per anno assicurativo per il complesso delle
prestazioni riferite al nucleo familiare, pari e Euro 1.750, aumentato di Euro 950 per ciascuno dei primi due
carichi familiari e di Euro 400 per ciascuno dei carichi familiari successivi.

In alternativa al trattamento di cui al 1° comma, al Primo Funzionario che ne faccia esplicita richiesta all’atto
della presentazione della prima notula di rimborso nellanno, verranno rimborsate, entro i limiti massimi
indicati al 1° comma, le spese effettivamente sostenute con una franchigia assoluta del 20%.

C. PRESTAZIONI SPECIALISTICHE EXTRAOSPEDALIERE

1) Rimborso al 90% delle spese extraospedaliere sostenute e documentate per le seguenti prestazioni
sanitarie e specialistiche:

+« ECOGRAFIA

* TAC

*« ELETTROCARDIOGRAFIA

*« DOPPLER

* DIAGNOSTICA RADIOLOGICA

*« ELETTROENCEFALOGRAFIA

* RISONANZA MAGNETICA NUCLEARE
* SCINTIGRAFIA

* LASERTERAPIA

* TELECUORE

* DIALISI

2) Rimborso al 80% delle spese extraospedaliere sostenute e documentate per le seguenti prestazioni
sanitarie e specialistiche:

+ AGOPUNTURA (PRESTATA DA MEDICO SPECIALISTA)
+ ENDOSCOPIA

* MAMMOGRAFIA

* MINEROLOGIA OSSEA COMPUTERIZZATA

+ UROGRAFIA

* ANGIOGRAFIA

* BILANCIO ORMONALE

+ COLPOSCOPIA

+ ECOCARDIOGRAFIA

+« LOGOPEDIA

* PAP TEST

* TOMOGRAFIA AD EMISSIONE DI POSITRONI
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nonché per I'acquisto /noleggio di apparecchi protesici (esclusi occhiali, lenti e protesi dentarie) e per la
visita del medico specialista che abbia prescritto la prestazione sanitaria di cui sopra; i rimborsi relativi alla
prestazione sanitaria e alla visita specialistica devono essere richiesti congiuntamente.

Il limite massimo, per l'insieme delle prestazioni di cui ai punti 1) e 2), € di Euro 6.000 per anno assicurativo
e per nucleo familiare.

Nell’lambito del suindicato massimale e con il sottolimite annuo di Euro 300 e previsto per il solo dipendente
il rimborso di un check — up diagnostico preventivo sulla base di una prescrizione medica che attesti il
carattere preventivo del check — up/esami diagnostici prescritti a tale titolo.

Rimborso al 100% del ticket pagato per le prestazioni di cui ai punti 1) e 2) rese dal SSN.

3) Rimborso al 100% delle spese sostenute e documentate per le terapie relative a malattie oncologiche
(chemioterapia, cobaltoterapia, ecc.) con il limite massimo di Euro 17.500 per anno assicurativo e per nucleo
familiare.

D. VISITE SPECIALISTICHE ED ACCERTAMENTI DIAGNOSTICI

Indipendentemente dal ricovero, e fino alla concorrenza del limite massimo di Euro 1.500 per annuo
assicurativo e per nucleo familiare, la Cassa rimborsa le spese sostenute dal Primo Funzionario per le
seguenti prestazioni sanitarie, domiciliari e ambulatoriali, rese necessarie da malattia od infortunio:

» onorari medici per visite specialistiche, escluse comunque le visite pediatriche, odontoiatriche ed
ortodontiche;

* accertamenti diagnostici (diversi da quelli di cui all’art. 2 lettera C punti 1) e 2);

« analisi ed esami diagnostici di laboratorio;

« trattamenti fisioterapici e rieducativi, solo a seguito di infortunio, purché prescritti da medici regolarmente
iscritti all’Albo, nel limite di € 500 per anno assicurativo e per nucleo familiare, inteso quale sottolimite del
massimale di € 1.500 di cui sopra.

Il rimborso delle spese ¢ effettuato con I'applicazione di uno scoperto del 20% e minimo di Euro 50 per ogni
malattia od infortunio.

Per le prestazioni di cui alla presente lettera D), effettuate tramite SSN, il ticket pagato verra rimborsato
senza applicazione di scoperto o franchigia.

Art. 3

Prestazioni escluse
Sono in tutti i casi escluse dal rimborso le spese relative a:
» malattie mentali in tutti i casi in cui esse diano luogo a trattamento sanitario obbligatorio ai sensi degli artt.
34 e 35 della legge 23/12/1978 , n. 833;
» malattie tubercolari in fase attiva assistibili dall'INPS;
* intossicazioni conseguenti ad abuso di alcolici o ad uso di allucinogeni nonché ad uso non terapeutico di
psicofarmaci o stupefacenti. Sono comunque rimborsabili le spese per cure di disintossicazione e relativi
ricoveri nei limiti previsti sub A-3);
* psicoterapia non curata da medico specialista e psicoanalisi;
* chirurgia plastica a scopo estetico (salvo quella a scopo ricostruttivo);
» agopuntura non effettuata da medico;
« infortuni sofferti in stato di ubriachezza o sotto la influenza di sostanze stupefacenti o simili;
* in caso di ricovero, le spese sostenute per I'uso del telefono, della radio e della televisione,
* in caso di prestazioni effettuate all'estero, le spese di viaggio e quelle sostenute dall’eventuale
accompagnatore.

Art. 4
Estensione prestazioni ai primi funzionari in quiescenza
Le prestazioni di cui all'art. 2, lettera A) punti 1) e 2) - fino alla concorrenza del massimale per anno e per
nucleo familiare di € 230.000,00 - e lettera C) punto 3) - fino alla concorrenza del massimale ivi previsto -
nonché quelle di diagnostica (angiografia, endoscopia, risonanza magnetica nucleare, scintigrafia, tac,
telecuore, tomografia ad emissione di positroni) e le rilevanti terapie (dialisi e laserterapia) nel limite
massimo per anno assicurativo e per nucleo familiare di € 3.500,00 (con applicazione dello scoperto previsto
per le singole voci dall'art. 2 lettera C) punti 1) e 2) ) sono estese ai Primi Funzionari cessati dal servizio che
al momento della risoluzione del rapporto di lavoro, esclusi i casi di licenziamento per giusta causa e
giustificato motivo soggettivo, abbiano maturato il diritto alla pensione del regime obbligatorio, ovvero
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gualora questo diritto maturi entro 12 mesi dalla data di cessazione, per un periodo massimo di due anni
successivi la data di cessazione.

In caso di decesso del Primo Funzionario la copertura assicurativa cessa anche nei confronti del nucleo
familiare.

ALLEGATO 1 -PRESTAZIONI PER GRANDI INTERVENTI
Per grandi interventi si intendono quelli per i quali la tariffa minima, approvata con D.P.R. 29.12.1965,
numero 1763, prevede per il chirurgo operatore un onorario non inferiore a Euro 41,32
Sono, inoltre, comprese fra le prestazioni di cui sopra anche le seguenti, per le quali I'onorario del
chirurgo operatore, previsto dalla tariffa minima approvata con decreto 1965 n. 1763, € inferiore a Euro
41,32:
« cateterismo cardiaco dx e sin.;
* aortografia;
« cardioangiografia;
* pericardiotomia;
« tutta la chirurgia per la tbc, salvo il pneumotorace, toracoscopia, I'aspirazione ed il drenaggio;
« toracotomia esplorativa;
« tumori bronchiali per via endoscopica;
* tumori maligni della sottomascellare;
» adenomi della tiroide;
« faringotomia ed esofagotomia;
« gastrotomia, gostrostomia, enterotomia;
* trapanazione cranica con puntura ventricolare;
* angiografia cerebrale;
» pneumoencefalografia;
* colostomia per Megacolon;
» amputazione grandi segmenti (ortopedia);
* prelievo per trapianto (ortopedia);
» osteosintesi grandi segmenti;
* ricostruzione tetto cotiloideo.

Per interventi non indicati nella tariffa si fara riferimento ai casi analoghi o similari e per gravita di intervento.

ALLEGATO 2 -TARIFFE PER L'ASSISTENZA ODONTOIATRICA
DIAGNOSTICA
Visita parere professionale in studio € 23
Visita a domicilio dei paziente - diurna: € 40
- notturna: € 51
RADIOGRAFIA
Radiografia endorale € 29
Radiografia extraorale € 34
Scialografia € 40
Arcata dentaria completa € 122
ANESTESIA
Anestesia locale plessica € 23
Anestesia tronculare € 29
CHIRURGIA
Alveolite - emorragia postestrattiva (per seduta) € 18
Avulsione dentaria o radice di dente semplice € 40
Avulsione dentaria indaginosa € 122
Avulsione di un dente in inclusione ossea € 144
Piccoli interventi di chirurgia orale € 34
Apicectomia (cura del canale a parte) € 111
Intervento chirurgico preprotesico (per ogni arcata) € 111
Biopsia da € 29 a € 45
Implantologia, per ogni elemento impiantato (protesi esclusa) (*) € 551
CURE CONSERVATIVE
Medicazione per carie superficiale € 51
Devitalizzazione monoradicolare € 84
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Devitalizzazione pluriradicolare € 106

Cura della gangrena pulpare (per seduta) € 34

Otturazione in cemento, ossifosfato di cavita semplice € 34
Otturazione in cemento, ossifosfato di cavitd combinata € 40
Otturazione con silicato, amalgama o composito di cavita semplice € 73
Otturazione con silicato, amalgama o composito di cavita combinata € 111
Cure elettromedicali (per seduta) € 23

PROTESI FISSA

Corona stampata in acciaio € 62

Corona stampata in oro (metallo escluso) € 177

Corona due tempi (metallo escluso) € 166

Corona in resina € 172

Corona in porcellana € 254

Corona Dawis € 183

Corona fusa (metallo escluso) € 232

Corona Richmond (metallo escluso) € 287

Perno moncone € 177

Corona 3/4 (metallo escluso) € 122

Elemento di ponte fuso in acciaio € 67 16

Elemento di ponte fuso in oro (metallo escluso) € 155
Elemento di ponte fuso in acciaio e resina € 100

Elemento di ponte in oro e resina (metallo escluso) € 287
Elemento di ponte fuso in oro e porcellana (punte platino) € 353
Elemento di ponte resina € 177

Protesi di fissazione per elemento (metallo escluso) € 232
Intarsio a perno € 100

Corona estetica in oro e resina (metallo escluso) € 287

Corona estetica in oro e porcellana (metallo escluso) € 353
Corona in resina provvisoria € 51

Rimozione di protesi (per corona) € 34

Intarsi (metallo escluso) € 210

PROTESI MOBILE

Ganci filo (metallo escluso) € 45

Ganci fusi (metallo escluso) € 51

Apparecchio mobile in resina, formato da 1 elemento € 84
Apparecchio mobile in resina, formato da 2 elemento € 122
Apparecchio mobile in resina, formato da 3 elemento € 177
Apparecchio mobile in resina, formato da piu di tre elementi € 84
Completo inferiore in resina € 1.211

Completo superiore in resina € 1.211

Completo superiore e inferiore in resina € 2.311

Scheletrato (metallo a parte) superiore a 4 elementi € 914
Scheletrato (metallo a parte) di 4 o inferiore a 4 elementi € 683
Attacchi, ammortizzatori, cerniere, incastro, ecc. (metallo escluso) € 177
Ribasatura diretta € 122

Ribasatura indiretta € 232

Riparazione semplice € 84

Aggiunta di un elemento alle riparazioni (per elemento) € 84
PARADENTOSI

Ablazione tartaro e pulitura denti € 100

Cura stomatite (per seduta) € 29

Cura chirurgica delle malattie del paradenzio (per seduta) € 34
Gengivectomia (per ogni gruppo di 4 denti) € 100
ORTODONZIA INFANTILE

Esame e studio su modelli € 67

Trattamento ortodontico (compresi apparecchi fissi o rimovibili):
- primo anno di cura € 1.046

ciascun anno successivo € 1.046
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PARTE 2 - NON PRIMI FUNZIONARI (altri dipendenti)

Art. 1

Destinatari

1. Personale non primi funzionari.

2. L’assistenza sanitaria di cui all’art. 2 lettera A), punti 1), 2), 3), 4), 5) e lettera B) punto 3 riguarda anche i
familiari a carico del suddetto personale che hanno fatto esplicita richiesta di aderire alla copertura,
intendendosi per tali quelli per i quali il dipendente ha diritto alle detrazioni per carichi di famiglia ai sensi dell’
art. 12 del Testo Unico delle Imposte sui Redditi approvato con D.P.R. 22.12.1986, n.917 ed eventuali
successive modifiche, a condizione che aderiscano i nuclei familiari di almeno n. 30 dipendenti e che venga
versato il relativo premio aggiuntivo.

Le sole prestazioni di cui all'art. 2 lettera A), punti 1) e 2) e lettera B) punto 3 possono essere estese al
coniuge del dipendente, anche se non a carico, purché lo stesso sia convivente e non goda di un reddito
annuo lordo superiore a Euro 26.198,67. Al primo gennaio del 2005 detto importo verra automaticamente
adeguato sulla base della variazione dell'indice ISTAT dei prezzi al consumo per le famiglie di operai e
impiegati verificatasi nel mese di dicembre dell'anno 2004 rispetto allo stesso mese dell’anno 2003. Con il
medesimo criterio detto importo verra rivalutato negli anni successivi.

Agli effetti dell'applicazione del precedente comma si ha riguardo all’entita del reddito percepito dal coniuge
alla data del primo gennaio dell'anno in cui vengono effettuati i rimborsi.

Art. 2

Prestazioni

La Cassa rimborsa le spese sostenute per le seguenti prestazioni con le modalita e nei limiti appresso
indicati:

A. RICOVERI DI MEDICINA O CHIRURGIA ED INTERVENTI CHIRURGICI AMBULATORIALI

1) Ricoveri per particolari “grandissimi interventi”

» cardiochirurgia;

« interventi per asportazione neoplasie maligne;

* interventi per malformazioni neonatali nel primo anno di vita.

2) Ricoveri per "grandi interventi”, intendendosi per tali quelli indicati all'allegato 3 del presente documento.

Per I'insieme delle prestazioni di cui ai punti 1) e 2) il massimale assicurato per Dipendente si intende senza
limite, mentre per il nucleo familiare, se assicurato e a prescindere dal numero dei componenti, si intende
fissato in Euro 155.000 per anno assicurativo.

Entro il massimale di cui ai precedenti punti 1) e 2):

* rimborso di quanto speso a qualsiasi titolo per il ricovero e/o l'intervento;

* rimborso delle spese sostenute per accertamenti diagnostici, compresi gli onorari ai medici, effettuati anche
al di fuori dell'istituto di cura nei 90 giorni precedenti il ricovero, nonché delle spese rese necessarie
dall'intervento chirurgico - sostenute nei 90 giorni successivi al termine del ricovero - per esami, medicinali,
prestazioni mediche ed infermieristiche, per trattamenti fisioterapici e rieducativi.

3) Altri ricoveri per malattia ed infortunio (diversi da quelli di cui ai punti 1) e 2) ) e per parto cesareo e
gravidanza extra-uterina compresi interventi chirurgici ambulatoriali ed interventi chirurgici in regime di Day
Hospital

* rimborso delle spese relative al ricovero e/o all'eventuale intervento chirurgico (retta di degenza, onorari del
chirurgo, dell'aiuto, dell'anestesista, spesa camera operatoria, assistenza infermieristica, medicinali,
medicazioni, esami, ecc.);

* in caso di ricovero con 0 senza intervento chirurgico, rimborso delle spese per accertamenti diagnostici,
compresi gli onorari ai medici, effettuati anche al di fuori dell'istituto di cura nei 90 giorni precedenti il
ricovero, nonché delle spese rese necessarie dall'intervento chirurgico sostenute nei 90 giorni successivi al
termine del ricovero per esami, medicinali, prestazioni mediche ed infermieristiche, per trattamenti
fisioterapici e rieducativi;

* in caso di ricovero con intervento in regime di Day Hospital anche in assistenza diretta. Per day hospital
con intervento chirurgico si intende: intervento chirurgico effettuato in istituto di cura, in regime di degenza
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diurna, che non comporti pernottamento e purché la stessa si protragga per almeno 5 ore al giorno
documentato da cartella clinica;

con il limite massimo giornaliero, per i casi di ricovero, di € 260 a persona per retta di degenza e con il limite
massimo, per il complesso delle prestazioni, di € 7.000 per anno assicurativo e per nucleo familiare
(composto dal solo dipendente), elevato di € 2.000 per ciascuno dei primi due carichi familiari e di ulteriore €
1.000 per ciascuno dei carichi familiari successivi.

4) Parto normale

* rimborso delle spese di degenza nel limite massimo di € 330 giornaliere;

* rimborso di tutte le altre spese (onorario medico ostetrico, assistenza pediatrica, ostetrica) nel limite
massimo di € 2.300.

5) Indennita sostitutiva

Qualora I'Assistito per malattie o I'infortunio denunciati non abbia sostenuto alcuna spesa, avra diritto ad una
indennita di Euro 42 per ogni giorno di ricovero, con il limite annuo nucleo familiare di 180 giorni. La giornata
di entrata e di uscita dall’istituto di cura sono considerate una sola giornata, qualunque sia I'ora del ricovero
e della dimissione.

B. PRESTAZIONI SPECIALISTICHE EXTRAOSPEDALIERE

1) Rimborso al 80% delle spese extraospedaliere sostenute e documentate per le seguenti prestazioni
sanitarie e specialistiche:

+ ECOGRAFIA

* TAC

* ELETTROCARDIOGRAFIA

* DOPPLER

* DIAGNOSTICA RADIOLOGICA

* ELETTROENCEFALOGRAFIA

* RISONANZA MAGNETICA NUCLEARE
* SCINTIGRAFIA

* LASERTERAPIA

* TELECUORE

* DIALISI

2) Rimborso al 70% delle spese extraospedaliere sostenute e documentate per le seguenti prestazioni
sanitarie e specialistiche:

* AGOPUNTURA (PRESTATA DA MEDICO SPECIALISTA)

+ ENDOSCOPIA

* MAMMOGRAFIA

* MINEROLOGIA OSSEA COMPUTERIZZATA

* UROGRAFIA

* COLPOSCOPIA

+ ECOCARDIOGRAFIA

+ LOGOPEDIA

con il limite massimo, per I'insieme delle prestazioni di cui ai punti 1) e 2), di Euro 3.000 per anno
assicurativo e per impiegato.

Rimborso al 100% del ticket pagato per le prestazioni di cui ai punti 1) e 2) rese dal SSN.

3) Rimborso al 100% delle spese sostenute e documentate per trattamenti chemioterapici e radioterapici,
anche indipendentemente dal ricovero, fino ad un anno dall’accertamento della malattia con il limite
massimo di Euro 17.500 per anno assicurativo e per nucleo familiare.

Art. 3

Prestazioni escluse

Sono in tutti i casi escluse dal rimborso le spese relative a:

» malattie mentali in tutti i casi in cui esse diano luogo a trattamento sanitario obbligatorio ai sensi degli artt.
34 e 35 della legge 23.12.1978, n.833;

 malattie tubercolari in fase attiva assistibili dall'INPS;
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* intossicazioni conseguenti ad abuso di alcolici o ad uso di allucinogeni nonché ad uso non terapeutico di
psico farmaci o stupefacenti. Sono comunque rimborsabili le spese per cure di disintossicazione e relativi
ricoveri nei limiti previsti sub A-3);

* psicoterapia non curata da medico specialista e psicoanalisi;

* chirurgia plastica a scopo estetico (salvo quella a scopo ricostruttivo);

* le cure dentarie e delle paradontopatie;

» agopuntura non effettuata da medico;

« infortuni sofferti in stato di ubriachezza o sotto la influenza di sostanze stupefacenti o simili;

* in caso di ricovero, le spese sostenute per l'uso del telefono, della radio e della televisione,

* in caso di prestazioni effettuate all'estero, le spese di viaggio e quelle sostenute dall’eventuale
accompagnatore.

ALLEGATO 3 -PRESTAZIONI PER GRANDI INTERVENTI
Per grandi interventi si intendono quelli per i quali la tariffa minima, approvata con D.P.R. 29.12.1965,
numero 1763, prevede per il chirurgo operatore un onorario non inferiore a Euro 41,32
Sono, inoltre, comprese fra le prestazioni di cui sopra anche le seguenti, per le quali I'onorario del chirurgo
operatore, previsto dalla tariffa minima approvata con decreto 1965 n. 1763, e inferiore a Euro 41,32:
« cateterismo cardiaco dx e sin.;
* aortografia;
« cardioangiografia;
* pericardiotomia;
« tutta la chirurgia per la tbc, salvo il pneumotorace, toracoscopia, I'aspirazione ed il drenaggio;
* toracotomia esplorativa;
* tumori bronchiali per via endoscopica;
« tumori maligni della sottomascellare;
» adenomi della tiroide;
« faringotomia ed esofagotomia;
» gastrotomia, gostrostomia, enterotomia;
* trapanazione cranica con puntura ventricolare;
* angiografia cerebrale;
* pneumoencefalografia;
* colostomia per Megacolon;
* amputazione grandi segmenti (ortopedia);
* prelievo per trapianto (ortopedia);
« osteosintesi grandi segmenti;
* ricostruzione tetto cotiloideo.

Per interventi non indicati nella tariffa si fara riferimento ai casi analoghi o similari e per gravita di intervento.
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