
 
 

 

 

 

 

COMUNICATO STAMPA 

 

Dipartimento per le pari opportunità, Consob e Banca d’Italia danno continuità 

ai lavori dell’Osservatorio sulla presenza femminile nelle società italiane istituito nel 2019, 

rinnovandolo per ulteriori cinque anni ed estendendo il relativo Protocollo d’intesa all’IVASS  

 

Il Dipartimento per le pari opportunità della Presidenza del Consiglio dei ministri, Consob, Banca 

d’Italia e da oggi anche IVASS hanno rinnovato il Protocollo d’intesa con cui è nato dal 2019 

l’Osservatorio sulla presenza femminile nelle società italiane.  

Obiettivo dell’iniziativa è la condivisione, da parte delle Istituzioni, di analisi e dati sulla presenza 

delle donne ai vertici delle società di capitali italiane, incluse quelle a controllo pubblico, le società 

quotate, le banche e le imprese di assicurazione.  

L’Osservatorio intende verificare nel tempo gli effetti dell’applicazione delle normative sulla 

composizione di genere negli organi delle società italiane e promuovere iniziative per rendere ancora 

più efficace e incisiva l’azione a sostegno della presenza delle donne negli organi societari.   

 

Roma, 17 giugno 2024 

https://www.ivass.it/normativa/nazionale/convenzioni-nazionali/documenti/protocolli/Protocollo_CONSOB_DPO_BdI_IVASS.pdf

